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Ano Lançamento Programa do Voluntariado 
Corporativo do Montepio 

5 dezembro 2006 



Voluntariado Corporativo 

Grupo 
MONTEPIO 



  já somos mais de 

1600 
Voluntários 



E estamos em  
todo o país 



  Num ano crescemos 
 

28,4% 



  
Programa de Voluntariado Corporativo 

do Grupo Montepio 
 

Programas em curso 

 
 



Voluntariado Coletivo  

 

•“A atividade desenvolvida pelos colaboradores de uma 
empresa, preferencialmente no seu tempo de trabalho e 
no contexto de atividades programadas e financiadas pela 
empresa.” 

•(Fonte: Observatório do Emprego) 



Programa de Voluntariado Corporativo (algumas imagens) 



Voluntariado Individual/Competências 

 

Designa-se Voluntariado de Competências quando se 

verifica uma disponibilização e know-how relacionada 

com a área de negócios da empresa e das competências 

dos colaboradores. 



Principais Programas 
 • Programa de Literacia Financeira Crianças 

• Programa de iniciação à informática para Séniores 
• Programa Tutor de Proximidade do Micro-Crédito 
• Programa de Educação Financeira Adultos 
• Curso Elearning Responsabilidade Social 
• Curso de Elearning Voluntariado 
• Programa Voluntários com Causas Próximas 

 

 



Principais Programas 
Parcerias Externas 

 
• Programa Café Memória – Associação Alzheimer Portugal 

• Programa Júnior Achievement- JAP 
• Projeto Novos Líderes para a Cidadania Empresarial – GRACE 
• Projeto Uni.Network – GRACE 
• Programa de Voluntariado de Competências para 
Acompanhamento  de Jovens com dificuldades de aprendizagem 
Programa de Intervenção Social (Ateliers) 



Principais Programas 
Parcerias Externas 

 • São cerca de 100 as entidades que beneficiaram das ações do 

Voluntariado Corporativo do Grupo Montepio e com as quais 
existe um Protocolo de Colaboração; 
•Independentemente dessas relações de proximidade, o 
Montepio está sempre disponível para colaborar com todas as 
instituições do setor social, escolas ou demais entidades da 
sociedade civil. 



  Num ano foram 
realizadas mais de 
 

100 ações 



Número de Voluntários no 
terreno em 2017 mais de 

1350 



Voluntariado Individual/Competências 

Programa de Educação Financeira 

•Para crianças – “Tostão a Tostão se chega ao Milhão”; 
                      Contemplado com o Prémio da Organização Mundial da Família  

•Para adultos  -  “Poupar e Investir”. 



Principal Ferramenta de  
Comunicação Interna - Newsletter 



 
 

Principal 
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Principal Ferramenta de  
Comunicação Interna - Newsletter 



Selo de Qualidade em Gestão de Programas de 
Voluntariado JOIN4CHANGE 

 agosto 2017 



Tendências 
 • Alargamento do Programa aos Associados 

• Alargamento à cadeia de valor 

• Avaliação do Impacto do voluntariado integrado no grupo de trabalho 
do GRACE 

• Participação em Organizações Internacionais de Voluntariado: Redes 
EVEN E IAVE 



Obrigado 
 

www.montepio.pt 
 

jccaetano@montepio.pt 
 

grs@montepio.pt 
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